
Правила внутреннего

госуларственного стационарного учреждения соцпального обслулсивания

<<полетаевский психоневрологический интернат>>

настоящие Правила внутреннего распорядка в Гсу Со <полетаевский

психоневрологический интернат) (дагlее - Правила) разработаны в

соответствии:

- Констиццией Российской Федерации;

- Федера.гlьный закон Российской Федерации от 28,12,20Lз Ns 442-ФЗ

<<Об ocHoB€lx социального обс.гryживания грФкдан в Российской Федерации>;

- Федеральным законом от 02.07. |gg2 г. Ns 3185_1 <<о психиатрической

помощИ и гарантиях праВ граждан при ее ока:}ании>);

-Федерагrьныйзаконот24.04.2008N48.ФЗ''ОбопекеИ
попечительстве";

, 
- Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской

ФедераЦии оТ оз.04.2о24 г. J\b |76н <Об утверждении Порядка и условий

перевода, выписки и временного выбытия из стационарной организациИ

социЕtльного обсlryживания, предназначенных дJIя ЛИЦ, страдающих

психическими расстройствами;

- ПрикаЗом МинТруда России от 14.0 5.2о25 г, Jф3O5Н <Об утверждении

правил организации социального обслуживания, их структурных

подрд}делений

- Постановлением Правительства Челябинской области от 21 октября

2015 года Jф 546-п кОб утверждении порядков предоставления социальных

услуг поставщиками социzлпьных ycJryD)

.УставомГСУСо<ПолетаеВскийпсихонеВрологиЧескийинтернаD)

(дапее - Учрежление)



1 Общие полоrrсешпя

1.1. Настоящие Правила разработаны с целью созд€lния наиболее

благоприятных условий дJIя предоставпения социальньD( услуг,

преryсмотренньЖ действующим федеральным и регионаJIьным

законодательством, проживающим в учреждении гра)кданам (далее

Проживающие), а также обеспечения соблюдения их прав и законньIх

интересов в учреждении. Учреждение в соответствии с законодательством

выполняет обязанности опекуна и попечителя В отношении Лиц,

ПрожиВаюЩихинУжДаюЩихсяВопекеипопеЧителЬсТВе.

1.2. Правила явJIяются лок€lJIьным нормативным актом учреждения,

утвержденным директором. обязательны дJIя исполнения персоналом

учреждения и црожив€lющими.

1.3.ПравилапоДIежатразМещениюнаофициаrrьномсайтеИ
информачионном стенде в учреждении,

1.4. Проживающие в обязателъном порядке должны быть ознакомлены

с содержанием Правил под роспись при закJIючении договора о

преДостаВлениисоциалЬныхУслУг'оЧеМДелаетсясоотВетстВУющаяотметкаВ
листе ознакомления.

2. Порядок приема ш содержанпя в учрежденип,

,2.1.ПриемвГосУларстВенноестациоНарноеУЧреждениесоциаJIьною
обсlryживания <полетаевский психоневрологический интернаD>

производится на осноВании письменного заявпения грalкдаIrина (его законною

преДстаВителя)'индиВидУаJIЬнойпрограммыцреДостаВJIениясоциаJIьНьIх

УсJЦг,сформироВаннойУполноМоченныморганом,ИписьменНого
уведомления уполномоченного органа о направлении в Интернат, При

наJIичии свободного места в Интернате с грa)кданином (его законным

представителем), обратившимся за поJIучением социапьных усJryг, в течение

одного рабочего дня закJIючается договор о предоставлении социаJIьных усJryг

в соответствии с требованиями законодательства о социальном обслуживании,

зачисление В уIреждение проводится на основании приказа директора

учреждения.

2.2.ПрпзакJIючениидогоВорагражДане'црибывшие"'*:]Y1l1i;
знакоМ,IтсясУслоВиямипреДостаВJIениясоциаJIЬныхУслУгВстационарнои

формесоциЕtлЬногообсrryживания,настояЩимиПравилами,полУчают
информачию о своих цравa)(, обязанностях, видах социаJIьных усJryг, срокa)( и

порядкеихпреДостаВпения,отарифil(наУсJrУгииобихстоимосТилибоо
возможности полrIать их бесплатно, Информаu- о тарифах на усJryги п об лцх

стоимости, размещается на информационных стендa)( в учреждении,



2.3. Гроrсдапе похилою возраста и инваJIидщ, rrрибывшrе в )лIреждение,

наряry С индивиД/апьной программой предоставIIеЕиЯ coIц{aJIьHbD( усjIуг

передают администрации учреждения оригинапы следrюццD( доку}rентов:

- паспорт с отт"rеткой о снятии с регистащ{онного учета (шя

дееспособньгх полrIателей социаJIьных усJryг);

- пенсионное удостоверение;
- стра)(овое свидетелъство обязатепьного пенсионнопо стрil(ования

напоговом органе физического

лица по месту жительства на территории РФ;

- стрa)(овой медицинский полис или справка о сдаче стра)(ового полиса;

- справка, подтвеРждающаЯ факТ установления инвалидности, выданной

федерапъным государственным учреждением медико-социальной экспертизы,

либО справки, подтверЖдаIощеЙ фак. установления инваJIидности, выданной

врачебно-трудовой экспертной комиссией, и индивидуа,пьной ПРОЦР€lIчIМы

реабилитации заявителя, выданной федеральным государственным

учреждением меДико-соци€шIьной экспертизы (для поJIучателей соци€лпьных

услуг, являющихся инвалидапrи);

.решениесУДаопризнанииЦражДанинанеДееспособнымДляЛИЦl

признанньtх в установпенном порядке недееспособными;

.ДляЦрЕл)кДан'цризнанныхВУстаноВленномпоряДкенеДееспособными,

постановление о сЕятии с опекуна опекунских обязанностей;

, - закJIЮчение врачебнОй комиссии медицинской организации с участием

врача-психиатра о рекомендуемом профипе стационарной организации

соци€}лъного обсrryживания;

- закJIючение врачебной комиссии медицинской организации о степени

УТратыспособностиксамообс.гryжиВаниюИ(или)саМостоятелЬноМУ
переДВижению,степенинУждаемосТиВпостоянномпостороннеМУхоДе
(налзоре);

- трудовая книжка (при наJIичии трудового стажа);

.ВоенныйбилетсотметкойоснятиисВоинскогоУчета(длялиЦ'
подлежатIIих воинскоl"{у учету);

- личное депо гражданинц признанного недееспособным,

сформированного в установленном законодательством порядке (оформляется

органаN,Iи опеки о попечитепьства);

- справка от участкового врача об отсутствии контакта с

инфекчионными заболеваниями за последние 3 недели;

_ результатов паракJIинических исследований (бактериологические

исследов ания на кишечIryю групгry возбудителей, гельминтозы, Дифтерию,

серологическое исследовч""a- на вич, сифилис, гепатиты в, с,

флюорографическоеисслеДоВаниесприложениеМфлюорографического
снимка);



-спраВкаодохоДФ(запослеДНие]I2кirлендарньD(месяцеВ
преДшестВУюще}ryмесяIryпостУпленияВстационарноеуIрежДение;

.докУменты'полгВерждаюЦЦесреДнедУшеВойДоходпоJIгIатеJIя

социаJIьньгх услуг, пре,ryсмотренных постаIIовJIением Правительства

российской Федерации от 18 октября 2оt4г. Ns 1075 (Об УТВеРЖДеНИИ ПРаВИЛ

опреДелениясреДнеДУшеВогоДохоДаДJIяпреДостаВпениясоциаJIьньГхУсJryг
бесплатно>>.

В случае отсутствия

недостоверных сведений в

быть отказано.

установJIенных документов либо предоставление

устройстве на стационарное обслуживание может

.2.4.Нака)кдогозачисJIяемогоВУтеждениегрФкДаниназаВоДЯтся:

2.4.|. Личное дело, в котором храЕятся:

. гryтевка, вьцаннаяминистерством;

озаяВпениеЦрa)кданина,постУпаюЩегоВУчрежДенииилиего
законною цредставитеJIя;

о справка МСЭ об инва,тtидности;

о пенсионное удостоверение;

о решение суда о призншши гражданина недееспособным;

о справка оразмере пенсии;

о договор о ст€шIионарном обстryхивании;

о копия пасшорта с отметкой о регистрilIии

2.4.2.МедицинскаякартаУстаноВпенногообразчаИдрУгие
медицинские документы. Личные дела кпиентов хранятся в администрации

уФеждения

2.5.ЛичныеДеланерасшиВаютсяихраЕ'IтсяВУчрежДенииВУслоВи'tх'
искJIючаюuшх его утрату и порчу,

2.б.ПриемВуIреждениеосУщестВIIяетдежУрнаямеДицинскаясестра'

ВрачУчреждения'специаJIистпосоцишtьнойработе.ГражланеВденъ
прибытиЯ В )лIреждение проходят медицинский осмотр, Медицинская 

:::З

проВодитперВиЧнУюсанитарнУюобработкУ.ВрачосУЩестВJIяеТмеДицинскии
осМотрсоформпениеммеДицинскойкарты'опредеJIяетстепеНьтяжести
состояния здоровъя, cocTaBJIrIeT рекомендации по выполнению печебнътх

процеryрДоназначениясистематиЧескоголечения'послеЭтогопоJryчатеJIя
социаJIьнъжУсJryгнапраВJIяютнаДВенеделиВприемнокарантинное



отделение. спеlцашrст по социапьной работе фрштрует ЛиЕIное ДеJIо

проживающею.
2.7.одеждаилиtIныев€ЩИ,прик)ДныекисполЬзоВанию'сдаютсяЕа

хранениеВУчРеждениепоописи'котораясостаВIIяетсяВтрехэкземплярах'
одиН иЗ ниХ выдается поJryчателю социЕлJIьньтх усJryг, друюй хранится с

ВеЩами'третийсдаетсявбУхгалтерию.ПринеобхоДимостипроиЗВодится
дезинфекция принятых на хранение вещей,

2.8.Про}киВающеМУВУЧрежденииразрешаетсяпольЗоВатьсяличнои
оДеждой,обУвью'постелънымицринаДлежностями'атакжеличными
радиопрИеМНИКаJчtИ, теле-видео-аудиотехникой, музыкапьными

инструментами, книгами, средствами связи, персонаJIьной компьютерной

техникой и д)угими лшIными вещаlvrи

2.9. ВуЧреждение обеспечивается хранение личнъIх вещей и ценIIостеи

(паспорт'денежныесУммы'ценныебУмаги,сберегательныекнижкиипр.)
прожиВаюЩеГо'сДанныхнахраНениеДовостребоВания'Законным
преДстаВителемилилицом'имеюЩиМсВиДетельстВоопраВенанаслеДсТВо'
выданное в установпенном порядке,

2.10. Размещение проживающих в жилые комнаты осуществJUIется с

учетом состояния здоровья, возраста, психологических особенностей и, по

возможности, в соответствии с их личным желанием, мужчины и женщины

разМеЩаютсяраздельно(заискJIюЧениемсемейныхпар).Прижелании
проживающего возможен перевод из одной комнаты в друryю,

2.|| -Проживающим предоставJIяются в пользование:

1)благоУстроенныежилыепомеЩения(многоМестныекомнаты);
2) мебель согпасно утвержденным нормативам;

3) мягкий инвентарь (одежда, обувь, нателъное

принадлежности) согласно утвержденным нормативам,

здоровья гражданина;

4) предметы гигиены и индивидуаJIъного ухода (расческа, зубная щеткЪ

зубная паста, мыло, туапетн€lя бумага и другие);

5) предметы досуга,

2.|2. ПроживаюЩим обеспечиваются 5 - разовым горяtIим питанием

(включаяВариатиВное,диетическоепомедицинскиМпоказаниям),
соответствующим по набору проryктов, установленным нормативом, в

пределil( выделенных финансовых средств,

ПроживаюЩиеМоryтприниМатЬпишryВслеДУющихпоМеЩениях:
1. обеденный зал;

2. хоплы;

3. комнаты.

2.|з. За всемИ проживающими осуществIIяется динаI\dическое

наблюдениеВрачомrIреждения'которыйВеДетВУЧрежденииприемпо
обращаемости, ежедневно цроводят осмотр, ежеквартально проводит

белъе и постельные

с учетом состояния



прфшакгпческие осмотры всех проживtlюпцD( с

необхощяости, врчей узкID( спеIиальностей,

привJIечением, в сIrучае

Проживаюшц{е, поJtгIаюцц{е лечение, осматриваются врачом Ее pejKe

.щух раз в месяц.

ПроживаюшЦ{е'ЕУждаюЩиесяВспециаJIизироваrшойпшой
мед{Iц{Нской помощи, котор€ля не может быть оказшIа в условил( уIрех(дения,

нацравJIяются в соответствующие лечебно-профилаrстиtlеские rIреждения

здравоохранения.
2.|4.В соответствии с распорядком дня, утвержденным руководителем

учреждения, в часы послеобеденного и ночного отдыха в жильf,х комнатil( и

помещениях, близко расположенньгх к Еим, должна соблюдаться тишина, В

эти часы не разрешается уборка помещений,

2.|5.ПрипосТУпленииВУЧреждениегражданинУосУЩесТВjrяется

регистрация по месту пребывания на основании договора о предоставлении

соци€}JIьньж усJryг.

3. Права п обязанностп про)Iспвающих

3.1 . Проживающий имеет право на:

3.t.1 ува)кительное и ryманное отношение;

3.t.2выборпоставщикасоциапьныхУсjryг(организачиисоциапьного
обсrryживания);,rцстrliе 

бесплатt ' форме информачии о своих
3.1.3 поJryчение бесплатно в доступнои

прйах и обязанностях, видu,( социалъных услуг, сроках, порядке и об

условиях их предоставления, о тарифФ( на эти усJryги и об их стоимости, о

возможности поJrучения этих усJryг бесплатно;

3.1.4 откztз от предоставления социальных усJryг;

з.1.5 обеспечение условий пребывания в учреждение, соответствующих

санитарно-гигиеническим требованиям, а также на надлежшдий ухОДl

3.1.6 свободное посещение законными представителями, адвокатами,

нотариУсами'цредстаВитеJIяМиобЩественныхИ(или)иныхорганизаций,
сВяЩеннослУжитеJIями'атакжероДстВенникаМииДрУгиМилицаМиВДнеВное
и вечернее время с учетом распорядка дня;

з.|.7 конфиденциальность информации лиtIного характера, ставшеи

известной при оказании усJryг;

3.1.8 защиту своих прав и законных интересов в соответствии с

законодательством Российской Федерации;

з. 1.9 добровольное участие в лечебно-трудовом процессе, общественной

деятельности с учётом состояния здоровья, интересов, в соответствии с

медицинским закJIючением и рекомендациями в индивидуагrьной программе

реабилитации и абилитации инвалида;

г/



3.1.10 учасгяе в рабоrc творческш кружков по иЕтереслl,

фвкуlьтlлрЕфЗдоровЕгеrьЕш( сеIщлъ MaccoBbD( досуговьD( мероприятЕD( п

другш видФ( дневной занятости;

3.1.11 вступатъ в состав Совета самоуправления, созданного гсу со
<<Полетаевский психоневрологический интернаD) с целью обеспечеrпrя

эффективного )п{астия цроживающих в общественной жизни rryеждения;

3.|.|2 вступать в состав вопонтерского объединения учреждения,

созданного В цеJIях развития волонтерского движения, форпл,Фования

позитивных установок цроживающих на добровольческую деятельность,

расширение варИантоВ досуговой деятельности, воспитания здорового образа

жизни и профилактики вредных привычек;

3.1.1з приобретение предметов первой необходимости, пользование

личными предметами, одеждой, обувью и пр,;

3.1.14 поJIученИе информации о своих правах, а также в доступноЙ для

них форме И с учетом их психrтrrеского состояния информации о характере

имеющИхся у них психических расстройств и применяемых методЕlх лечения;

3.1.15 на временное выбытие (домашниЙ отпуск) из учреждения;

3.1.16 проведение медико-соци€шьной экспертизы, проводимой по

медицинским покч}заниям, дJlя установления или изменения группы

инвалидности;
3.1.17 цредоставление им помещения дJlя отправпения религиозных

обрядов, создание для этого соответствующих условий, не противоречащих

праВил€лМВнУтреннегораспоряДка'распоряДкаДнясУЧетоМинтересоВ
верующих различных конфессий ;

3.1.18 участие в общественных комиссиях

пожилого возраста и инваJIидов, создаваемых, в

образовательноЙ программе ;

3.1.20 поJryчать наравне с другими

в соответствии с его количеством и

производительном труде;

з.|.21 пользоваться личными

аудиотехникой, музыкальными инструментами, книгами, средствами связи,

персон€rпьной компьютерной техникой, а также вести переписку без цензуры и

др.
з.|.22 пользоваться нацревательными бытовыми приборами (утюг,

микровОлновая печь, электрический чйник и др.) в специаJIьно отведенных

местах;
з.|.2зпрожиВаюЩиеМоryтприНиматьсянаработУ'ДосТУпЕУюимпо

состоянию здоровья в соответствии с действующим законодательством,

по защите прав граждан

том числе в стационарных

гр€Dкданами вознагр€Dкдение за труд

качеством, если лицо участвует в

радиоприемниками, теле-видео-



3.124 прожшаюп(п€, коюрым по состолIию здоровья не рекомеIцоваЕо
пLrпогнеше раfuты по Тудовому договору, моцл с ID( письменною согласЕя

Е по зашIючению государgгвенною rlре)rцения мед{ко-соIц{аJьной

экспертизы' либо врача утеждения )ластвовать В лечебно-тудовой

деятепъности продолжительностью не более 4 часов в сутки.

3.2. Пропсrrвающий обязан:

з.2.| предоставJIять в соответствии с нормативными правовыми актами

Российской Федерации и Челябинской области сведения и документы,

необходимые для цредоставления социальньж усJryг;

3.2.2 своевременно информировать учреждение об изменении

обстоятельств, обусловливающих потребность в предоставлении социальньIх

усJIуг;
з.2.з соблюдать распорядок дня, уст€lновленный в учреждении, условия

договора о предоставлении социальных усJIуг;

з.2.4 бережно относиться к имуществу и оборулованию организации

социальНою обсlryживаниЯ, соблюДать чистоту в комнатах и мест€lх общего

пользования. Информировать администрацию учреждения об утере пли

пропаже имущества и оборулования учреждения. Поlryчатели соци€шьных

услуг, виновные в умыIIIJIенной порче или утрате имущества, принадлежащего

учреждению, несут ответственность в соответствии с действующим

законодательством.
з.2.5 обеспечивать сохр€lнность жильIх помещений, иного

предоставленного в пользование имущества, в том числе предметов

интерьера, оборудования, мебели и матери€шов отделки;

3.2.6 поддерживать надлежащее санитарное состояние жилых

помещений;
3.2.7 пересеJIяться на время ремонта жилого помещения в другое жилое

помещение по требованию администрации учреждения;
з.2.8 доtryскать в жилое помещение сотрудников учреждения для

осущестВления стационарного соци€lльного обсJryживания, осмотра состояния

жилого помещения, санитарно технического и иного оборулования)

находящегося в нем, а также для выполнения необходимых работ по его

содержанию;
З.2.9 немедленно сообщать администрации rIреждения при

обнаружении неисправностей жилого помещения, санитарно - технического и

иного оборудования, нa>(одящегося в нем, возникновении чрезвычайных

ситуаций (задымление, пожар, нарушение работы системы водоснабжения,

теплоснабжения, энергоснабжения, и др,);



3.2.10 собrподать бщеприЕятые правЕла и Еормы

юрркпrо относиться к сотудникам утежденЕя и к

соцIZUьньD( услуг, проживающшyr в учреждении;

3.2.|1 исключать факторы, угрожающrе здорвью и х(изня сотрущов

}чреждения и других поJIучателей социаJIьньtх усJryг;

3.2.|2собпюДатьМерыпожарнойбезопасности'праВилатехнЕки
безопасности, проtryскной режим на территорию учреждениJI;

з.2.|з в сlryчае возникновения чрезвычайных ситуаций природного или

техногенного )(upu*rapu действовать в соответствии с утвержденным в

организации планом меропр иятий;,

3.3. Пропспвающему запDещается:

3.3.1УпотребпятьВобЩениисДрУгиМипрожиВающимиисотрУДниками

УЧрежДенияУгрозы'браньинеНорМатиВнУюлексикУ'осУЩесТВJlятьиные
действия, оскорбляющие честъ и достоинством личности;

з.з.2приноситьнатерриТориюУЧрежДенияихр€lнитьколюще.режУЩие

преДМетыиинстрУменты'гроМозДкиеВеЩи'скоропортяЩиесяпроДУкты;
з.33хранитЬтабачныеизДелияисреДстВаистоЧникаогня'ВтомЧислеВ

комнатil( проживания (хранение табачных изделИЙ (ПО ЗаЯВЛеНИЮ)

осуществляется ответственным специаJIистом учреждения);

з.3.4приноситьнатерриториюУчрежДенияираспиВатъаJIкоголЬные'
спиРТосоДержащиенапитки;н€D(оДитъсяВсостоянииалкоголъного'
наркотического ипи токсического опьянения; приносить, употреблятъ и

распространятЬнаркотиЧескиесреДстВа'психотропныеВеЩестВа'атакже
кУрителъныесМеси'соДержаЩиенаркотическиесреДсТВаипсихоТропные
вещества; совершать иные действия , З0 которые действующим

законодателъством предусмотр9на административная и иная ответственность;

з.з.5 приносить на территорию учреждения взрывчатые,

легковоспламеЕ,Iющиеся и токсичные вещества, огнестрельное, газовое и

холодное орркие;
3.з.6 осущестВлять кино-, фото- и видеосъемку цроживаюЩИХ, а также

профессио"*"rуrо кино-, фото- и видеосъемку в помещениях, на территории

УчрежДениябезсогласиялиц'ВотношениикоТорьжпроизВоДитсякино.'
фото-ИВиДеосъеМка'кромесJryчаеВ,закрепленныхВдействУюЩеМ
законодательстве РФ;

з.з.7 использовать в комната)( проживаIIия эпектронагреватепьные

приборы:электроУтюги'электроплиты'элекТроЧ"u::ji':"То"опноВыепеЧи
иДР.электроприборы(местапопЬзоВанияУказаныВп.3.|.22насТояЩих
правил);

3.3.8кУрениетабакаВнепреДназначеНномДJIяэтогоместе;

поведенпя, вежJIпю Е

друш{ поJIучпел,ш



зJ-9 устаЕавJIива'rъ Еа шери комнат проживаIilrя заI\dки, засовы,

qщr,rп, IтпfIrЕтаJIетн Е др. приспосбления дIя закрываIllrя дверй;

3.3.10 самосIоятеJьЕое пересепеЕие из одIой комнаты в другуrIо

l;rlцono заявJIеЕtrя п согласования с аддинистращ{ей )пIреждешя);

з.з.1l саrrlостоятеlьно, без УВеДОItrПеНИя работнlлков уIреждеЕия,

прок}водrгь ремоЕт мебели, находящейся на rIете учреждения, устранять

ЕепсцраВности сашrтарно-техншIескопо и иного оборудования, нФ(одящепося

в комнате проживания;

3.3.12покидатьтерритоРиюУIрежДенияВноЧноеВремя(с16.00до
09.00 часов), кроме особых сJryчаев по согласованию с администацией

)чрежден ия йлидежурным персоналом (ответственным лицом);

3.3.13 ложиться в постель в верхней одежде и обуви, стирать и сушить

белье в комнате проживания.

4. Права и обязанности адмпнистрацпп учреllцеппя

4.1. Учреждение имеет право:

4.1.1. отказать в посещении прожив€lющих родственниками, знакомыми

и иными лицаI\,Iи, н€tходяЩимися в состоянии аJIкогольного, наркотического и

токсического опьянения;

4.|.2. обращаться в судебные органы с цепью решения вопроса о снятии

проживающего с обслуживания в случае нарушения им условий,

пре.ryсмотренных договором о предоставлении социалъных услуг, настоящих

правил.
4.|.з. в соответствии с частью 3 статьи 37 Закона

моryт быть оцраничены, по рекомендации лечащего

отделением В интересil( здоровья или безопасности

интересах здоровья или безопасности друг}rх лиц в:

- пользовании телефоном;

- ведении переписки без цензуры;

- поJryчеН ии илиоТправке посылок, бандероЛи и денежных переводов;

- приемепосетителей;
.приобретениипреДметоВпервойнеобходимости'попьзоВании

собственной одеждой.

(без

3 185- 1 проживающие

врача, заведующим

цраждан, а также в



4.2. Обязанностп rlре2lщения

-1.2. l Учрежление обязано:

4.2.| собrподать права человека и гражданина;

4.2.2 обеспечивать неприкосновенность личности п безопасность

прошающж;
4.2.З обеспешлть грФкданам условия прожившIия с учетом их личньIх

к ним, а также
похселаний и потребностей, ув€Dкительное отношение

надлежащий уход, внимание и забоry;

4.2.4 обеспечить ознакомление прожив€lющих (представителей) с

праВоУстанаВлиВающиМиДокУМентаN,Iи,наосноВаниикоторьtхпосТаВщик
соци€шьных усJrуг осуществляет свою деятельность и оказывает социальные

усJryги;
4.2.5 предоставпять социальные усJIуги прожив€lющим в соответствии с

ШIР и условиями договора, заключенного с ними;

4.2.6 цредоставJIять бесплатно в доступной форме проживаюЩим или их

законным цредставителям информачию об их прав€ж и обязанностях, о вид€lх

соци€шьных услуг, срок€lх, порядке и об условиях их предоставления, о

тарифаrнаэтиУслУгиИобихсТоиМостиДляцрожиВающихлибоо
возможности поJIучать их бесплатно;

4.2.7 предоставJIять прожив€lющим возможность пользоваться усJryгами

связи и усJIугами почтовой связи, при поJIучении услуг в учреждении;

4.2.8 обеспечивать проживающим возможность свободного посещения

их iаконными представителями, адвокатами, нотариусаI\dи, представитеJIями

общественных и (или) иных организаций, священнослужителями, а также

родственникuлми и другими лицами в дневное и вечернее время, Прием

посетителей осуществJIяется в комнате свиданий с родственниками;

4.2.g обеспечивать сохранность личных вещей и ценностей

проживающих;
4.2.|0 исполнять иные обязанности, связанные с реализацией прав

проживающих;
4.2.t|. инфорМироватЬ родствеНникоВ проживающего,

лицО по егО укЕванию об изменениях состояния его здоровья и

происшествиях с ним;

4.2.|2иНформирОвать прОживаюЩих О правил€D( техники безопасности,

пожарной безопасности, экспJryатации

4.2.|з выполнять функции законного представителя в отношении JIиц,

признанНых в установJIенном законом порядке недееспособными;

4.2.|4цроВодитьосВиДетельстВоВаниелиц,прожиВающихВ
учреждении, врачебной комиссией с участием врача-психиатра в цеJIл(

решения "onpo.u 
об их дальнейшем содержании в этом учреждении, а таюке о

возможности пересмота решений об их недееспособности;

а также иное

чрезвычайных



4.2.t5 извещать органы опеки и попечитеJIъства о перемеЕе шеста

жительства недееспособного гражданина, проживающепо в утеждеЕпп, в тOх

числе о госпитаJIизации, не позднее дЕя, следлощего за шем въбьrтяr с

прежнего места житепьства;

4.2.|6 ознакомJIять проживающего с правилалI\{и хранения лиIIЕю(

пищевьIх продуктов, сроками годности и условиями хранения особо

скоропортящихся и скоропортяшшхся пищевых проryктов, установленными

СанПиЕI 2.з.2.|з24-оз <<Гигиенические требования к cpoкaJvt годности и

условиями хранения пищевьтх проryктов>),

4.3.Учре)IцепПепрпоказанППсоцПальныхУслУгнеВпраВе:

4.3.1. ограничивать права, свободы и законные интересы прожиВающих,

в том числе при использоваIIии лекарственньIх препаратов для медицинского

применения;
4.3.2.применять физическое или психопогическое насилие в отношении

проживЕlюцшх, догtускать их оскорбление, грубое обрашение с ними,

4.з.з.примеЕять меры физического стеснеЕия и изоJlяции в отношении

проживающих.

5. Зак.пючптеJIьные положенпя,

5.1.КонтрользасоблюДениемнастоящихПравилВозлагаетсяна
директора rryеждения,

5.2.НарУшениенастоящихПравилдолхностнымипицаIvrиВлеЧеТ
ответстВенность, преryсмотренЕую законодательством РФ,

5.3. Heoo"o*pu""oe (болЪе двух раз) нарушение настоящих Правил

прожиВающимиВУчрежДении'яВпяетсяосНоВаниемДJIяобращенияВ
судебные органы дJIя расторжения договора в судебном порядке,

5.4.ПроживаюЩИе,соВершающиепротиВопраВныедействия,
нарушения общественного порядкц моryт бытъ привлечены к

административной и уголовной ответственности согласно действующеIvry

законодателъству РФ,

5.5. Внесение изменений и дополнений в настоящие Правила

осУЩестВJIяетсяДиректороМУЧрехдениянаосноВанииприказа.


